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PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO „SIGUTĖ“ 2024 METŲ VEIKLOS PLANAS

Veiklos planu siekiama prisidėti prie šių 
Panevėžio miesto savivaldybės 2024-2026 metų 
strateginio veiklos plano programos tikslų, 
uždavinių, priemonių įgyvendinimo 

2024-2026 m. ŠVIETIMO IR UGDYMO PROGRAMA ( 13 )
01.01.01. Ikimokyklinių ugdymo mokyklų aplinkos išlaikymas ir programų įgyvendinimas

 
Mokyklos veiklos kokybės įsivertinimo, išorinio 
vertinimo metu nustatyti tobulintini aspektai:

TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI:
 Siekti abipusio bendradarbiavimo ir įsitraukimo į ugdomąjį procesą.
 Inicijuoti šeimų savanoriškas veiklas.
   Skatinti tėvų socialinį atsakingumą.

Kita svarbi įstaigos metinių darbų informacija Panevėžio miesto lopšelis-darželis „Sigutė“ yra savivaldybės biudžetinė įstaiga teikianti ikimokyklinį ir
priešmokyklinį ugdymą, orientuotą į kiekvieno vaiko ugdymo poreikius ir pažangą. Siekiant užtikrinti
švietimo  prieinamumą  ir  socialinį  teisingumą  įstaigoje  yra  sudarytos  lygios  galimybės  kiekvienam
ugdytiniui (kitataučiui) gauti kokybiškas formaliojo ir neformaliojo ugdymo paslaugas. 
Atsižvelgiant į praėjusių metų rezultatus ir Panevėžio miesto savivaldybės 2024-2026 metų strateginio
veiklos plano tikslus, šiais metais  Panevėžio lopšelis-darželis „Sigutė“ didesnį dėmesį skirs:
  IU atnaujintos programos projekto rengimui.
  PU bendrosios programos integravimo plėtrai.
 Interaktyvių ugdymo(si) priemonių diegimui, siekiant užtikrinti ugdymo(si) turinio skaitmenizavimą.
 STEAM veiklų, įgalinančių kūrybiškumo ir inžinerijos taikymą ugdomojoje veikloje, vystymui.
 Itraukiojo ugdymo pažintinių, sveikatą stiprinančių aplinkų turtinimui.
 Bendruomenės narių pasidalytosios lyderystės kompetencijų stiprinimui.
 Socialinės bendrystės ir partnerystės su išorės subjektais vystymui(si). 

Priedai (finansavimo lėšų metinė sąmata ar jos 
projektas ir t.t.)

Priedas Nr. 1 „Lėšų poreikis ir numatomi finansavimo šaltiniai“



TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PAPRIEMONIŲ, REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ
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Pavadinimas
Vykdytojas, projekto
vadovas ar pareigybė

Tikslo, uždavinio, priemonės, papriemonės,
rezultato (produkto) vertinimo kriterijaus

Įgyven
dinimo
termin

as

Pavadinimas
Mato
vnt.

2023 metų
faktinė

reikšmė,
rezultatas

2024 metų 
siektina 
reikšmė, 
rezultatas

01 1. Vystyti holistinę ikimokyklinio ugdymo mokyklos veiklą Mokyklos 
ugdytinių ūgties, 
dalis

proc. 75 85 2024
metų
I-IV
ketv.

01 01 1.1. Tobulinti tvarią ikimokyklinio ir priešmokyklinio 
ugdymo proceso kokybę

Pedagogų, 
įgyvendinančių 
atnaujintos 
ikimokyklinio 
ugdymo programos
ir Priešmokyklinio 
ugdymo bendrosios
programos (toliau –
UTA), dalis.

proc. 60 80 2024
metų 
I-IV
ketv.

01 01 01 1.1.1. Ikimokyklinio ugdymo (toliau- IU) programos projekto 
rengimas ir priešmokyklinio ugdymo (toliau-PU) programos 
tobulinimas

IU ir PU programų 
skaičius

vnt. 1 2
2024
metų
I-IV
ketv.

01 IU atnaujintos programos 
projekto rengimas 

Direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui, darbo grupė

Pedagogų, 
praktiškai rengusių 
IU atnaujintą 
programos 
projektą, dalis

proc. 60 70 2024
metų 
II-IV
ketv.



02 PU bendrosios programos 
turinio modeliavimas ir 
tobulinimas. Geroji praktika ir 
kolegiali sklaida 

Direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui, UTA 
komanda, švietimo 
pagalbos specialistai

Pedagogų, 
praktiškai 
tobulinusių 
atnaujintą PU 
bendrąją programą 
ir skleidusių gerąją 
praktiką, dalis

proc. 60 75 2024
metų
I-IV
ketv.

03 PU bendrosios programos  
formuojamojo Beta vertinimo e. 
dienyne „Mūsų darželis“ 
taikymas 

Direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui, UTA 
komanda 

Pedagogų, 
praktiškai taikiusių 
PU bendrosios 
programos 
formuojamąjį Beta 
vertinimą, dalis   

proc. 40 60 2024
metų

I ketv.

04 Mokyklos veiklos kokybės 
išorinio vertinimo srities 
„Ugdymo strategijos“ vykdymas

Direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui, pedagogai

Atliktas teminis  
vertinimas ir 
nustatytos 
nuoseklus veiklos 
kokybės  
tobulinimo planas

vnt. 1 1 2024
metų
II-III
ketv.

01 01 02 1.1.2. Visapusišką ugdymąsi įgalinančių aplinkų kūrimas Holistinės-
ergonomiškos 
ugdomosios 
aplinkos įrengimas

proc. 85 90 2024
metų
I-IV
ketv.

01 Poilsio sensorinės erdvės 
įrengimas

Direktorius Erdvės dalis proc. 30 90 2024
metų
I -II
ketv.

02 Priemonių ir baldų moderniai 
lauko klasei – kupolui įsigijimas

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotojas ūkiui

Priemonių dalis proc. 50 90 2024
metų 
I-IV
ketv.

03 Respublikinių ikimokyklinių 
sveikatinimo projektų „Lietuvos 
mažųjų žaidynės 2024“, 
„Sveikatiada“, „Sveikata visus 
metus 2024“, „Futboliukas“ ir 
Lietuvos teniso sąjunga 
įgyvendinimas

Direktoriaus 
pavaduotoja ugdymui,
darbo grupė

Projektų skaičius vnt. 5 5 2024
metų
I - IV
ketv.

04 2023-2027 m. sveikatos Įstaigos bendruomenė Programos proc. 65 80 2024



stiprinimo programos „Augu 
sveikas ir saugus“ veiklų 
įgyvendinimas

kryptingų  
strategijų taikymo, 
dalis

metų
I -IV
ketv.

05 „Aktyvios mokyklos“ fizinio 
aktyvumo skatinamojo plano 
veiklų organizavimas

Sveikatos stiprinimo 
veiklos organizavimo 
darbo grupė

Aktyvios mokyklos
plane įgyvendintų 
veiklų, dalis

proc. 60 75 2024
metų
 I-IV
ketv.

06 Vidaus ir lauko erdvėms 
tvarumo priemonių įsigijimas 

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotoja ugdymui 

Lauko sportinės 
aikštelės dangos 
įrengimas, 2 
krepšinio stovų 
įsigijimas ir 
įmontavimas,
3 modernių 
sportinių priemonių
įsigijimas

vnt. 0 6 2024
metų
I -IV
ketv.

07 Įtraukiojo ugdymo strategijų ir 
praktikų diegimas 

Įstaigos bendruomenė,
VGK nariai

Tikslingos 
pagalbos  teikimas 
specialiųjų 
poreikių vaikams, 
skaičius

vnt. 12 16 2024
metų
I -IV
ketv.

08 Socialinių-emocinių įgūdžių 
ugdymo programų „Zipio 
draugai“, „Kimochi“ 
prevencinių „Smurto ir patyčių“,
integruotų programų „Gyvenimo
įgūdžių ugdymo“, „Alkoholio, 
tabako ir kitų psichiką 
veikiančių medžiagų vartojimo“ 
integravimas

Grupių mokytojos Sistemingos 
psichosocialinės 
aplinkos 
užtikrinimo, dalis 

proc. 50     65 2024
metų
I -IV
ketv.

01 01 03 1.1.3. Tvarios, įgalinančios sistemos tobulinimas Inovatyvios 
infrastruktūros 
atnaujinimas

proc. 60 80 2024
metų
I-IV
ketv.

01 Inovacijų infrastruktūros 
diegimas 

Direktorius Įrenginiai vnt. 0 3 2024
metų
I-IV
ketv.

02 Veiklų prie SMART lentos Direktoriaus Veiklų skaičiai vnt. 9 15 2024



vykdymo aktyvinimas pavaduotoja ugdymui,
grupių mokytojos

metų 
I-IV
ketv.

03 Veiklų Panevėžio robotikos 
centre „RoboLabas“, Robotikos 
akademijoje, orientuotų į 
kūrybiškumo ir inžinerinių 
kompetencijų vystymą tęsimas

Direktoriaus 
pavaduotoja ugdymui,
grupių mokytojos

Veiklų skaičiai vnt. RoboLabe – 15
(kiekvieną 
trečiadienį);
Robotikos 
akademijos - 
18

RoboLabe – 20
(kiekvieną 
trečiadienį);
Robotikos 
akademijos - 
23

2024
metų 
I-IV
ketv.

04 STEAM-STEM-STREAM 
veiklos plano strategijų 
taikymas. Projektinės veiklos   

Grupių mokytojai Veiklų dalis proc. 60 70 2024
metų
II-III
ketv.

05 Miesto savivaldybės 
aplinkosaugos švietimo projekto
„Vaikai gamtai-gamta vaikams“ 
rengimas ir paraiškos teikimas

Projekto rengimo 
darbo grupė

Projektas vnt. 0 1 2024
metų
 I-IV
ketv.

02 Auginti tvarią lopšelio-darželio bendruomenės bendradarbiavimo kultūrą Vykdyti 
bendruomeniniai 
renginiai

vnt. 15 17 2024
metų
I-IV
ketv.

02 01 2.1. Tvarios mokyklos kultūros įprasminimas Bendruomenės 
renginiai, šventės, 
išvykos, paskaitos, 
apskrito stalo 
susitikimai

vnt. 14 18 2024
metų
 I-IV
ketv.

02 01 01 2.1.1. Švietėjiškos kultūros ir pilietinių, etnokultūrinių 
bendruomeninių tradicijų puoselėjimas 

Tradicinių 
bendruomeninių 
renginių įstaigoje ir
už jos ribų skaičius

vnt. 5 7 2024
metų
I-IV
ketv.

01 Tradicinės bendruomeninės 
„Žibintų“ šventės organizavimas

Grupės mokytojai, 
meninio ugdymo 
pedagogas 

Renginys vnt. 1 1 2024
metų
I - IV
ketv.



02 Etnokultūrinės šventės įstaigos 
bendruomenei „Groju, šoku taip,
kaip moku“ pravedimas

Atsakingi mokytojai Renginys vnt. 0 1 2024
metų

II ketv.

03 Smėlynės bibliotekos 
skaitytojams ir miesto 
ikimokyklinių įstaigų vaikams 
skirtos vakaronės ,,Savam krašte
ir tvoros žydi“ pravedimas

Atsakingi 
priešmokyklinio 
ugdymo pedagogai, 
meninio ugdymo 
mokytoja

Renginys vnt. 0 1 2024
metų

I ketv.

04 Bendruomeninės iniciatyvos su 
Ukrainos šeimomis. 
„Lietuva+ Ukraina= 
DRAUGYSTĖ” organizavimas

Atsakingi mokytojai Renginys vnt. 0 1 2024
metų

I ketv.

05 Mokyklos bendruomenės narių 
mikroklimato tyrimo atlikimas

Įstaigos bendruomenė Tyrimas vnt. 0 1 2024
metų

II ketv.
2.1.2. Tėvų įsitraukimo į mokyklos gyvenimą aktyvinimas Tėvų iniciatyvumas

mokykloje
vnt. 4 5 2024

metų
I-IV
ketv.

01 Aktyvių tėvų klubo veiklos 
vystymas

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotoja ugdymui 
tėvų klubo nariai, 
bendruomenė

Veikla vnt. 4 5 2024
metų
I-IV
ketv.

02 Tėvų dalyvavimo 
individualiuose pokalbiuose, 
atvirose ir grupinėse veiklose 
stiprinimas

Direktoriaus 
pavaduotoja ugdymui,
grupių mokytojos, 
švietimo pagalbos 
specialistai

Dalyvavusių tėvų, 
dalis

proc. 35 50 2024
metų
I-IV
ketv.

02 Tėvų savanorystės vystymas Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotoja ugdymui

Dalyvavusių tėvų, 
dalis

proc. 30 60 2024
metų
 I-IV
ketv. 

03 Pozityvios tėvystės ugdymas 
dalyvaujant JAV projekte The 
Incredible Years „Neįtikėtini 
metai“

VSB ir įstaigos 
bendruomenė

Dalyvavusių tėvų, 
dalis

proc. 11 7 2024
metų

III-IIV
ketv.



02 01 02 2.1.3. Lopšelio-darželio įvaizdžio, savitumo formavimas Bendrystės su 
išorės subjektais, 
socialiniais 
partneriais, dalis 

proc. 55 60 2024
metų
I-IV
ketv.

01 Dalyvavimas Panevėžio miesto 
gimimo dienos eisenoje

Įstaigos bendruomenė Dalyvaujančių 
mokytojų, šeimų, 
skaičius

vnt. 40 50 2024
metų 

III ketv.

02 Bendrystės su išorės subjektais, 
socialiniais partneriais 
stiprinimas

Įstaigos bendruomenė Dalyvių skaičius vnt. 15 17 2024
metų
I-IV
ketv.

03 Bendrystė su Jaunimo 
savanoriškos tarnyba priimant 
savanorius 

Direktorius, mokytojai Savanorystė vnt. 1 1 2024
metų
I-IV
ketv.

04 Bendradarbiavimo sutarties su 
Panevėžio miesto kūrybiškumo 
centru „Pragiedrulių sodyba“ 
įgyvendinimas

Direktorius Sutartis, priemonės vnt. 0 1 2024
metų 
I-II

ketv.
05 Partnerystės tinklo su miesto ir 

rajono ikimokyklinėmis ugdymo
įstaigomis ir Lietuvos lopšeliais-
darželiais „Sigutė“ vystymas

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui,
pedagogų dalis

Projektų, išvykų 
skaičius

vnt. 6 5 2024
metų 
I-IV
ketv.

06 Nacionalinių ir tarptautinių 
projektų, akcijų, iniciatyvų 
organizavimas ir vykdymas

Grupių mokytojos Mokytojų skaičius vnt. 7 9 2024
metų 
I-IV
ketv.

03 Stiprinti aktyvią lopšelio-darželio personalo politiką  Konstruktyvios 
pasidalytosios 
lyderystės 
stiprinimas

proc. 45 50 2024
metų
I-IV
ketv.

03 01 3.1. Tęsti kryptingą  ir  veiksmingą personalo  kvalifikacijos
tobulinimo, profesinio augimo ir asmeninę karjeros sėkmę

Įstaigos 
bendruomenės,  
dalyvavusios 

proc. 80 90 2024
metų
I-IV



kryptinguose ir 
atsakinguose 
mokymuose, dalis

ketv.

03 01 01 3.1.1. Bendruomenės narių profesinių kompetencijų 
stiprinimas 

Įstaigos 
bendruomenės 
narių, stiprinusių 
profesines 
kompetencijas, 
dalis

proc. 85 90 2024
metų
 I-IV
ketv.

01 Pedagogų kvalifikacijos 
tobulinimas 

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui, mokytojai, 
švietimo pagalbos 
specialistai

Pedagogų, 
dalyvavusių 
tikslinguose 
mokymuose ir 
seminaruose, dalis

proc. 90 95 2024
metų
I-IV
ketv.

02 Pedagogų dalyvavimas 
tarptautiniuose ir 
nacionaliniuose „Erasmus+“ 
platformos„eTwinning“ 
projektuose

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui, pedagogai

Dalyvavusių 
mokytojų, dalis

proc. 25 30 2024
metų
I-IV
ketv.

04 Nepedagoginio personalo 
kompetencijų, dalyvaujant 
tiksliniuose mokymuose, 
stiprinimas 

Direktorius, ūkvedys, 
nepedagoginis 
personalas

Dalyvavusių 
nepedagoginio 
personalo, skaičius

vnt. 11 14 2024
metų
I-IV
ketv.

03 01 02 3.1.2. Konstruktyvios lyderystės ir  kolegialaus mokymosi 
kompetencijų stiprinimas 

Pedagogų, 
įsitraukusių į 
kolegialaus patirčių
pasidalijimą, dalis

proc. 50 70 2024
metų
I-IV
ketv.

01 Kolegialus gerųjų patirčių 
stebėjimas ir reflektavimas

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui, pedagogų ir 
švietimo pagalbos 
specialistai 

Dalyvių skaičius vnt. 10 12 2024
metų
 I-IV
ketv.

02 Praktinės veiklos patirčių 
sklaida

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui, pedagogai

Veiklų skaičius vnt. 6 7 2024
metų
I-IV
ketv.



03 Pasidalytosios lyderystės 
vystymas

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui, pedagogai

Pravestų mokymų 
skaičius

vnt. 4 5 2024
metų
I-IV
ketv.

04 Vykdyti mokyklos finansinių ir materialinių išteklių valdymą Atsakingas išteklių 
naudojimas

proc. 35 40 2024
metų
I-IV
ketv.

04 01 4.1. Vidaus aplinkų atnaujinimas Atnaujintų patalų, 
dalis

proc. 25 30 2024
metų
I-IV
ketv.

04 01 01 4.1.1. Tikslingas grupių erdvių remontas Atnaujintų erdvių, 
skaičius

vnt. 1 2 2024
metų

III ketv.

01 Pusvonių įrengimas Direktorius, ūkvedys Erdvių skaičius vnt. 1 2 2024
metų
I-IV
ketv.

02 Spintelių rūbinėlėse įsigijimas Direktorius, ūkvedys Priemonių skaičius vnt. 20 10 2024
metų
I-IV
ketv.

04 Sienų grupėse kosmetinis 
remontas

Direktorius, ūkvedys Grupių skaičius vnt. 2 3 2024
metų
I-IV
ketv.



   Priedas Nr. 1

 LĖŠŲ POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO ŠALTINIAI 

Tūkst. Eur

Ekonominės klasifikacijos grupė, finansavimo šaltiniai
Asignavimai 
2023 metams 

(bazinis biudžetas)

Asignavimai
biudžetiniams 

2024-iesiems metams

1. LĖŠŲ POREIKIS IŠ VISO 
1.1. Išlaidoms

1005,0 1139,5

              iš jų darbo užmokesčiui 840,6 965,2
2. FINANSAVIMO ŠALTINIAI 1005,0 1139,5
2.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo: 1005,0 1139,5
2.1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (SB) 510,3 595,6
2.1.2. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos valstybės 
funkcijoms atlikti (VBSF)
2.1.3. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos regioninėms 
įstaigoms ir klasėms finansuoti (VBSR)
2.1.4. Įstaigų pajamos už paslaugas (SP) 84,6 84,7

2.1.5. Valstybės biudžeto lėšos (VB) 410,1 459,2
2.1.6. Paskolos lėšos (P) - -
2.1.7. Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšos (ES) - -
2.2. Kiti šaltiniai, iš viso: - -
2.2.1.Gyventojų pajamų mokestis (GPM) - -

2.2.2.Rėmėjų lėšos (RL) - -

2.2.3. Kiti šaltiniai - -


